
 

COMUNE DI SIMALA 
Provincia di Oristano 

 
Deliberazione della Giunta Comunale 

 
Numero 19   del 22-04-2026 

 
ORIGINALE 

 

 
L'anno  duemilaventisei il giorno  ventidue del mese di aprile alle ore 13:30 si è 

riunita la Giunta Comunale, con modalità in videoconferenza ai sensi del Regolamento 

approvato con deliberazione C.C. n.2 del 27/04/2022, con l’intervento dei Signori: 

 
 

Sig. Atzei Gianmarco Sindaco Presente in videoconferenza 

Dott. Diana Raffaele Assessore Assente 

Sig.ra Pala Valeria Assessore Presente in videoconferenza 

 
Presenti n.   2 e assenti n.   1.  

Assume la Presidenza Sig. Gianmarco Atzei in qualità di Sindaco assistito dal 

Segretario Comunale Dott.ssa Enrica Olla, la quale svolge compiti di collaborazione e 

funzioni di assistenza giuridico amministrativa, ai sensi dell’art. 97, c.2, del D.Lgs. 

267/2000, e redige il presente verbale; 

Il Presidente constata che gli intervenuti sono in numero legale ed invita gli stessi a 

deliberare sull’oggetto sopra indicato; 

  

Oggetto: Approvazione schema di accordo, tra il Comune di Seulo e il Comune di 
Simala, finalizzato all'utilizzo della graduatoria del Comune di Seulo 
per lassunzione a tempo pieno e indeterminato, presso il Comune di 
Simala, di un Funzionario amministrativo-contabile - Area dei 
Funzionari e delle Elevate Qualificazioni 
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LA GIUNTA COMUNALE 
 
Riconosciuta la propria competenza a deliberare nel rispetto degli artt. 42 e 48 del 
D.lgs. 267/00 e ss.mm.ii.; 
 
VISTI: 

- Il Documento Unico di Programmazione 2026-2028 approvato con deliberazione del 
C.C. n. 3 del 23/02/2026; 

- Il bilancio di previsione 2026-2028 approvato con deliberazione del C.C. n. 4 del 
23/02/2026 e ss.mm.ii; 

- Il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028 approvato con 
deliberazione G.C. n.7 del 23/02/2026 e ss.mm.ii; 

- Il piano esecutivo di gestione 2026-2028 approvato con deliberazione G.C. n.10 del 
23/02/2026 e ss.mm.ii; 

VISTI:  
 il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con 

deliberazione G.C n. 22 del 12/4/2002 e ss.mm.ii.; 
 il vigente Regolamento in materia di accesso agli impieghi, approvato con 

deliberazione G.C. n.70 del 05/10/2023 e ss.mm.ii.; 
 il vigente Regolamento per l’utilizzo di graduatorie di concorsi pubblici approvate da 

altri enti approvato con deliberazione G.C. n.79 del 10/12/2025 
RICHIAMATA la deliberazione G.C. n.16 del 29/03/2023 con la quale il Comune di Simala 
ha provveduto alla definizione dei nuovi profili professionali in attuazione delle disposizioni di 
cui al Titolo III del CCNL 16.11.2022; 
PREMESSO che nella sottosezione di programmazione denominata “Piano Triennale dei 
Fabbisogni di Personale 2026-2028” per l’annualità 2026 è stata programmata l’assunzione a 
tempo pieno e indeterminato di n. 1 Funzionario economico-finanziario da assegnare all’area 
economica-finanziaria mediante concorso pubblico oppure mediante altre forme di 
reclutamento previste dalla normativa (ricorso a graduatorie di altri enti, mobilità, incarico ex 
art.110 TUEL ecc); 
VISTA la Deliberazione della Giunta Comunale n. 8 del 23/02/2026 con la quale si è preso 
atto che il Comune di Simala non si trova in situazione di soprannumero o eccedenze di 
personale, ai sensi e per gli effetti dell’art. 33 del D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii; 
RICHIAMATE le seguenti determinazioni area amministrativa: 

 n.18 del 15/04/2026 avente ad oggetto “Approvazione avviso pubblico per 
l’individuazione di graduatorie in corso di validità per l’assunzione a tempo pieno e 
indeterminato di un Funzionario amministrativo-contabile - Area dei Funzionari e 
delle Elevate Qualificazioni” con la quale è stato approvato l’avviso pubblico per 
l’individuazione di graduatorie in corso di validità per l’assunzione a tempo pieno e 
indeterminato di un Funzionario amministrativo-contabile - Area dei Funzionari e 
delle Elevate Qualificazioni; 

 n.20 del 22/04/2026 avente ad oggetto “Presa d’atto esito procedura di cui all’avviso 
pubblico ex determinazione area amministrativa n. 18 del 15/04/2026,  per 
l’individuazione di graduatorie in corso di validità per l’assunzione a tempo pieno e 
indeterminato di un Funzionario amministrativo-contabile - Area dei Funzionari e 
delle Elevate Qualificazioni”, e individuazione graduatoria”, con la quale: 

 si prende atto dell’esito dell’avviso pubblico per l’individuazione di 
graduatorie in corso di validità per l’assunzione a tempo pieno e 
indeterminato di un Funzionario amministrativo-contabile - Area dei 
Funzionari e delle Elevate Qualificazioni”; 

 s’individua, in base al criterio della data anteriore, la graduatoria trasmessa dal 
Comune di Seulo ai fini dell’utilizzo da parte del Comune di Simala per 
l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di un Funzionario 
amministrativo-contabile - Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni; 
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 si dà atto che il relativo schema di accordo, trasmesso dal Comune di Seulo, 
finalizzato all’utilizzo della graduatoria di che trattasi dovrà essere approvato 
con atto della Giunta Comunale; 

ATTESO che l’accordo in questione è da inquadrare fra quelli disciplinati dall’art. 15 della 
Legge 241/1990, la cui approvazione rientra fra le competenze della Giunta ai sensi dell’art. 48 
del D.Lgs. n. 267/2000; 
VISTO lo schema di accordo, trasmesso dal Comune di Seulo, finalizzato all’utilizzo della 
graduatoria per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato, presso il Comune di Simala, di un 
Funzionario amministrativo-contabile - Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni, 
allegato alla presente deliberazione, quale parte integrante e sostanziale, e ritenuto doverlo 
approvare; 
ATTESTATO che sulla presente deliberazione sono stati preventivamente acquisiti i pareri 
favorevoli in ordine alla regolarità tecnica e contabile (articolo 49, del TUEL);  
 
TUTTO CIÒ PREMESSO 
 
CON VOTO UNANIME espresso in forma palese 
 

DELIBERA 
 
LA PREMESSA costituisce parte integrante e sostanziale del deliberato e s’intende qui 
ratificata ad ogni effetto di legge; 
 
DI APPROVARE lo schema di accordo, tra il Comune di Seulo e il Comune di Simala, 
finalizzato all’utilizzo della graduatoria del Comune di Seulo per l’assunzione a tempo pieno e 
indeterminato, presso il Comune di Simala, di un Funzionario amministrativo-contabile - Area 
dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni, allegato alla presente deliberazione, quale parte 
integrante e sostanziale; 
DI DEMANDARE al Funzionario amministrativo il compimento di tutti gli atti necessari e 
conseguenti di natura gestionale; 
DI DARE ATTO che il medesimo utilizzo non prevede costi per il Comune di Simala in 
quanto il Comune di Seulo concede la graduatoria di che trattasi a titolo gratuito; 
RAVVISATA l’urgenza, con separata e unanime votazione espressa in forma palese, di 
dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, c. 4 del 
D.Lgs.  n. 267/00. 
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LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO. 
 

Il Sindaco Il Segretario Comunale 
Sig. Gianmarco Atzei Dott.ssa Enrica Olla 

 
 
Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del Codice 
dell'Amministrazione digitale (D.Lgs. 82/2005) 
 
 

 


